
                                   บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองตำก อ ำเภอเมืองตำก จังหวัดตำก  โทร. 0 5551 3595 
ที ่ ตก  0132 /67                                         วันที่  19 กุมภำพันธ์  2563 
เรื่อง  ขออนุญำตด ำเนินกำรจัดกำรประชุมกลุ่ม ชมรม STRONG – สสอ.เมืองตำก จิตพอเพียงต้ำนทุจริต 
เรียน  สำธำรณสุขอ ำเภอเมืองตำก                         

ตำมที่คณะท ำงำนบริหำรจัดกำรกลุ่มปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต “ชมรม STRONG – สสอ.
เมืองตำก จิตพอเพียงต้ำนทุจริต”  ได้มีกำรด ำเนินกำรจัดตั้งกลุ่ม เพ่ือปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต ส ำนักงำน
สำธำรณสุขอ ำเภอเมืองตำก และมีกิจกรรมโดยกำรส่งเสริม สนับสนุนให้ บุคลำกรมีควำมพร้อมในกำรปฏิบัติงำน
ตำมนโยบำยของกระทรวงสำธำรณสุข ที่ให้ควำมส ำคัญกับกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ในระบบสุขภำพ ส่งเสริ ม 
ปรับปรุงและพัฒนำ ไม่ให้ทุจริต ในส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองตำก จังหวัดตำก ซึ่งเป็นหน่วยงำนปฏิบัติงำน
ด้วยคุณธรรม และโปร่งใส ปลอดจำกกำรทุจริต 

  ในกำรนี้คณะท ำงำนบริหำรจัดกำรกลุ่มปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต ขออนุญำตจัดประชุมกลุ่ม
ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต เพ่ือสะท้อนควำมคิดริเริ่มของกลุ่ม เพ่ือสร้ำงคุณธรรม ควำมซื่อสัตย์สุจริต และพัฒนำ
ควำมโปร่งใส และวำงแผน กำรด ำเนินงำนเพ่ือส่งเสริมควำมสุจริต และโครงใสในกำรปฏิบัติงำน  ในวันที่            
24 กุมภำพันธ์ 2563 เวลำ 08.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองตำก อ ำเภอ
เมืองตำก จังหวัดตำก  

จึงเรียนมำเพ่ือทรำบและพิจำรณำ 
    

 
 

                                       
............................................. 
(นำยไพฑูรย์  จิตเนำวรัตน์) 

     นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 
 
   
 

     ทราบ อนุมัติ 
 
  
   (นำยมำนัส  ต๊ะชมภู) 

               สำธำรณสุขอ ำเภอเมืองตำก 
 
 
 



รายงานการประชุม 
ชมรม STRONG – สสอ.เมืองตาก จิตพอเพียงต้านทุจริต 

ครั้งที่ 1/๒๕๖3 วันที่ 24 กุมภาพันธ์ ๒๕๖3 
ณ ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองตาก 

รายช่ือผู้เข้าร่วมประชุม 

 
เริ่มประชุมเวลำ 08.30 น. 

วาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้ง 

   1. นโยบำยกระทรวงสำธำรณสุข  ในเรื่องของกำรประเมินควำมโปร่งใสของหน่วยงำนภำครัฐ  ส ำนักงำน
สำธำรณสุขอ ำเภอเมืองตำก  ได้เข้ำรับกำรประเมิน เป็นปีที่ 3 โดยมีกำรพัฒนำเกณฑ์ชี้วัดควำมโปร่งใสเพิ่มข้ึน 

จำกมี 2561  และมีควำมละเอียดมำกข้ึน  ซึ่งใน 2 ปีที่ผ่ำนมำ  เรำได้จัดตั้งกลุ่มไลน์  ชื่อ ชมรม STRONG เมือง
ตำก  เพื่อใช้ในกำรติดต่อสื่อสำรและด ำเนิน ส่งข้อมูล ในกำรตรวจสอบ และแจ้งข่ำวเรื่องร้องเรียนและกำรทุจริต
ต่ำง    เพ่ือควำมชัดเจนในกำรด ำเนินงำน และมีกำรเปลี่ยนแปลง สำธำรณสุขอ ำเภอเมืองตำก  จึงได้มีกำรจัด

ประชุม เพื่อก่อตั้งและมอบนโยบำยกำรด ำเนินงำน ของกลุ่ม  โดยขอใช้ชื่อกลุ่ม “ชมรม STRONG – สสอ.เมือง 
ตาก จิตพอเพียงต้านทุจริต”  เพ่ือให้เกิดควำมต่อเนื่องและเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน ในกำรด ำเนินงำนกำรประเมิน
ควำมโปร่งใสของหน่วยงำนภำครัฐ  ต่อไป 
 
มติที่ประชุม  : รับทรำบและปฏิบัติ 

 ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
๑. นำยมำนัส  ต๊ะชมพู สำธำรณสุขอ ำเภอเมืองตำก 
๒. นำยไพฑูรย์  จิตเนำวรัตน์ ผช.สสอ.เมืองตำก 
๓. นำยสรรเพชร  รัตนภักดิ์ดีกุล ผอ.รพ.สต.บ้ำนลำนสอ 
๔. นำยส ำเริง  แหงมมำ ผอ.รพ.สต.บ้ำนโป่งแดง 
๕. นำงกฤษณำ  มีอุดร ผอ.รพ.สต.บ้ำนปำกห้วยไม้งำม 
๖. นำงพรทิพย์  วงศ์เมือง ผอ.รพ.สต.บ้ำนลำนสำง 
๗. นำงณัฐธีมำ  เจดีย์วุฒิ ผอ.รพ.สต.ไม้งำม 
๘. นำงสำวกำญจนำ  กองฉลำด ผอ.รพ.สต.บ้ำนปำกห้วยแม่ท้อ 
9. นำงนภำพร  วงศ์ขมิ้น ผอ.รพ.สต.บ้ำนหนองนกปีกกำ 
10. นำยสุเนตร  ธรรมลังกำ ผอ.รพ.สต.บ้ำนปำกห้วยไม้งำม 
11. นำยพิสิษฐ์  เจ๊กพ่วง ผอ.รพ.สต.บ้ำนลำนห้วยเดื่อ 
12. นำงสุรัตนำ  อินทรฉิม ผอ.รพ.สต.บ้ำนเกำะอ้ำยด้วน 
13. นำยรุ่งโรจน์  จุลภำคี ผอ.รพ.สต.บ้ำนวังประจบ 
14. นำยพัลลภ  อ่ิมเอ่ียม ผอ.รพ.สต.บ้ำนสระตลุง 
15. นำงรัชนีย์  บุญต่อ ผอ.รพ.สต.บ้ำนหนองแขม 
16. นำยบุญเทียม  ทองค ำ ผอ.รพ.สต.บ้ำนท่ำไม้แดง 
17. นำยเสริมศักดิ์  สว่ำงพัฒนกุล ผอ.รพ.สต.บ้ำนห้วยเหลือง 
18. นำยวีรวุฒิ  กำวีระ นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 
19. นำยนิพนธ์  เกิดผล ผอ.รพ.สต.บ้ำนชะลำดระฆัง 



วาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม 

- ไม่มี 
วาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง 

3.1 วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งชมรม 

ประวัติความเป็นมา : 
- สถำนที่ท ำกำรกลุ่ม ที่ห้องประชุมส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมือตำก 
- ปัจจุบันมีสมำชิกกลุ่มทั้งหมด ๒6 คน 

ค่านิยม :  
- กำรด ำเนินงำน โดยยึดหลักค่ำนิยม STRONG : จิตพอเพียงต้ำนทุจริต คือ 

  S     =  Sufficient   (พอเพียง) 
T     =  Transparent   (โปร่งใส) 
R     =  Realize   (ตื่นรู้) 

  O     =  Onward   (มุ่งไปข้ำงหน้ำ) 
N     =  Knowledge   (ควำมรู้) 
G     =  Generosity   (ควำมเอ้ืออำทร) 

พันธกิจ : 
- มีกำรส่งเสริมให้สมำชิกมีควำมรัก สำมัคคี ใฝ่รู้ เสียสละ ซื่อสัตย์ ประหยัด และมีจิตสำธำรณะ ร่วม

เสริมสร้ำงสิ่งแวดล้อมขององค์กรให้น่ำอยู่ 
- พัฒนำควำมรู้และใช้ควำมรู้ควำมช ำนำญปฏิบัติหน้ำที่อย่ำงซื่อสัตย์ยุติธรรม 
- มีพฤติกรรมบริกำรที่ดีทั้ง กำย วำจำและใจ 

 
สมาชิกของชมรม 

๑. นำยมำนัส ต๊ะชมภู  สำธำรณสุขอ ำเภอเมืองตำก       ประธำนกรรมกำร 
๒. นำยไพฑูรย์ จิตเนำวรัตน์ นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร     รองประธำนกรรมกำร 
๓. นำยณรงค์ฤทธิ์  อำมำตย์ชำดี นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร     กรรมกำร 
๔. นำงอโณทัย  จงนิมิตสถำพร นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร     กรรมกำร 
๕. นำงดรุณี  ม่วงมิตร  เจ้ำพนักงำนกำรเงินช ำนำญงำน     กรรมกำร 
๖. นำงกฤษณำ  วงศ์ละ  นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร     กรรมกำร 
๗. นำยนพพร  ยะเมำ  เจ้ำพนักงำนสำธำรณสุขช ำนำญงำน    กรรมกำร 
๘. นำยสังวร  เครือสำร  เจ้ำพนักงำนสำธำรณสุขช ำนำญงำน    กรรมกำร 
๙. นำงพรทิพย์  วงศ์เมือง  นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร      กรรมกำร 
๑๐. นำงสำวกำญจนำ  กองฉลำด  นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร      กรรมกำร 
๑๑. นำงรัชนีย์  บุญต่อ  นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร      กรรมกำร 
๑๒. นำยประยุกต์ศำสตร์ มณีวงศ์  นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร      กรรมกำร 
๑๓. นำยเสริมศักดิ์ สว่ำงพัฒนกุล เจ้ำพนักงำนสำธำรณสุขช ำนำญงำน     กรรมกำร 
๑๔. นำงณัฐธีมำ  เจดีย์วุฒิ          พยำบำลวิชำชีพช ำนำญกำร      กรรมกำร 
๑๕. นำบปรมินทร์ ทิอุด          นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร      กรรมกำร 

 



 
๑๖. นำยพัลลภ  อ่ิมเอ่ียม นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร      กรรมกำร 
๑๗. นำยนิพนธ์  เกิดผล พยำบำลวิชำชีพช ำนำญกำร        กรรมกำร 
๑๘. นำยบุญเทียม  ทองค ำ นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร      กรรมกำร  
๑๙. นำงสุรัตนำ  อินทรฉิม เจ้ำพนักงำนสำธำรณสุขช ำนำญงำน   กรรมกำร 
๒๐. นำยส ำเริง  แหงมมำ   นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร      กรรมกำร 
๒๑. นำยพิสิษฐ์  เจ๊กพ่วง  เจ้ำพนักงำนสำธำรณสุขช ำนำญงำน     กรรมกำร 
๒๒. นำยกมลเกียรติ ตระกูลบุญจวง      นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร   กรรมกำร 
๒๓. นำงนภำพร  วงศ์ขมิ้น                 นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร      กรรมกำร 
๒๔. นำยรุ่งโรจ์  จุลภำคี                    เจ้ำพนักงำนสำธำรณสุขอำวุโส   กรรมกำร 
๒๕. นำยวีรวุฒิ  กำวีระ                     นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร   กรรมกำร 
๒๖. นำยสรรเพชร  รัตนภักดิ์ดีกุล        เจ้ำพนักงำนสำธำรณสุขช ำนำญงำน   กรรมกำรและเลขำนุกำร 

 
วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งชมรม STRONG  

1. เพ่ือปลูกจิตส ำนึกให้บุคลำกร มีคุณธรรม จริยธรรม ร่วมต่อต้ำนกำรทุจริต  รวมทั้งมีจิตส ำนึก ทัศนคติ 
และพฤติกรรมที่ดีในกำรใช้จริยธรรม เพ่ือป้องกัน ปรำบรำมกำรทุจริตในหน่วยงำน 

2.   เพ่ือเสริมสร้ำงคุณธรรม ควำมซื่อสัตย์สุจริต และพัฒนำควำมโปร่งใส 
3. เพื่อปลูกฝัง STRONG จิตพอเพียง ต้ำนทุจริต แก่เจ้ำหน้ำที่ในหน่วยงำนและประชำชน 
4. เพื่อปรับวิธีคิด แยกแยะ ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม ปลูกจิตส ำนึกไม่ทนต่อทุจริต 
5. เพื่อด ำเนินกิจกรรมกำรป้องกันกำรทุจริตของหน่วยงำน 
6. เพ่ือสะท้อนควำมคิดริเริ่มของกลุ่ม เพื่อสร้ำงเสริมคุณธรรม ควำมซื่อสัตย์สุจริต และพัฒนำควำม

โปร่งใส 
 
เป้าหมาย   
 1. สร้ำงจิตส ำนึกร่วมกันของบุคลำกรสำธำรณสุขทุกระดับ โดยกำรด ำเนินกำรแนวทำงร่วมเครือข่ำยทั้ง
ภำครัฐและเอกชน ภำคประชำชน ทั้งในกำรด ำเนินกิจกรรมพัฒนำคุณธรรม ควำมโปร่งในและกำรต่อต้ำนกำร
ทุจริต 
 2. เป็นศูนย์กลำงในกำรส่งเสริม  สนับสนุน ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนภำครัฐ 
 

3.2 ขอช้ีแจงนโยบายเรื่องความโปร่งใส  และแนวทางการปฏิบัติงานเพื่อความโปร่งใส  
เพ่ือให้เป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติงำน  และเกิดควำมเข้ำใจที่ถูกต้อง ของกำรปฏิบัติรำชกำร  

1 มำตรกำรป้องกันกำรรับสินบนกำรให้และรับของขวัญ แก่ข้ำรำชกำรชั้นผู้ใหญ่หรือ
ผู้บังคับบัญชำในโอกำสต่ำง ๆ    

2 มำตรกำรป้องกันกำรรับสินบนในกระบวนกำรเบิกจ่ำยยำตำมสิทธิสวัสดิกำร 
3 มำตรกำรป้องกันกำรรับสินบนกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง   
4 มำตรกำรป้องกันกำรรับสินบนประเด็นกำรรับบริจำคและทรัพย์สินบริจำค  
5 มำตรกำรป้องกันกำรทุจริต และแก้ไขกำรกระท ำผิดวินัยเจ้ำหน้ำที่รัฐ   
6 มำตรกำรกำรรับของแถม 
7 มำตรกำรกำรจัดสวัสดิกำรภำยในของสถำนพยำบำล 

 



3.3  ขอให้กลุ่ม  ““ชมรม STRONG – สสอ.เมืองตาก จิตพอเพียงต้านทุจริต””  ได้ประชำสัมพันธ์
และกระจำยควำมรู้และกำรด ำเนินงำนให้กับผู้ร่วมงำนได้ทรำบ เพ่ือเป็นองค์กรคุณธรรมและมีควำมโปร่งใส  

 

วาระท่ี ๔ เรื่องแจ้งและเสนอในที่ประชุม 

ขอให้ที่ประชุมร่วมวำงแผนกำรด ำเนินงำนของชมรม 
ปฏิทินการด าเนินงานชมรม ชมรม STRONG – สสอ.เมืองตาก จิตพอเพียง ต้านทุจริต 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองตาก  จังหวัดตาก  ปี 2563 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน กิจกรรม ระยะเวลา 
ประชุมคณะท ำงำน ประชุมชี้แจงรำยละเอียดกำร

ด ำเนินงำน กำรจัดท ำปฏิทินกำรน
ด ำเนินงำน 

เดือน  มกรำคม 2563 

ประชำสัมพันธ์กิจกรรมของกลุ่ม /
เชิญชวนเข้ำรวมเป็นสมำชิก 

ประชำสัมพันธ์ผ่ำนกำรประชุม
ประจ ำเดือน / แนะน ำโดยคระ
กรรมกำรบริหำรกลุ่ม 

เดือน มกรำคม – กุมภำพันธ์ 
2563 

จัดกิจกรรมเพ่ือให้ควำมรู้และ
สร้ำงควำมตระหนัก ควำมเข้ำใจ 
เรื่องควำมโปร่งใน คุณธรรม 
จริยธรรม 

- จัดกิจกรรมในกำรสะท้อน
แนวคิดของบุคลำกรในหน่วยงำน 
ปลูกจิตส ำนึกให้บุคลำกรปฏิบัติ
ตำมค่ำนิยมขององค์กร มี
คุณธรรม จริยธรรม มีวินัย ตรง
ต่อเวลำ และประกำศเจตนำรมณ์
ที่จะปฏิบัติงำนด้วยควำมโปร่งใส 
ตรวจสอบได้  
- ให้ควำมรู้เรื่องกำรปฏิบัติงำน
ด้วยควำมโปร่งใส เป็นธรรม 
ปลอดจำกกำรทุจริต เผ้ำระวัง
รูปแบบพฤติกรรมที่เข้ำข่ำย
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
- น ำเสนอผลกำรด ำเนินงำนต่อ
ผู้บริหำร 

เดือน กุมภำพันธ์- มีนำคม 
2563 

ติดตำมกำรด ำเนินงำนของกลุ่ม - ด ำเนินกำรต่อเนื่อง ในกำรสร้ำง
ควำมตระหนักในกำรต่อต้ำนกำร
ทุจริต 

เดือน กุมภำพันธ์ – กันยำยน 
2563 

รำยงำนและสรุปผลกำร
ด ำเนินงำน 

จัดท ำเอกสำรและสรุปผลกำร
ด ำเนินงำน เพ่ือพัฒนำและ
ปรับปรุงแนวทำงกำรด ำเนินงำน 
 

ครั้งที่ 1 เดือนพฤษภำคม 
ครั้งที่ 2 เดือนสิงหำคม 
 

 
มติที่ประชุม : ที่ประชุมเห็นชอบ 



วาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืน ๆ 

 1.  ขอให้ที่ประชุมร่วมกันวำงแผนเพื่อก ำหนดแนวทำงกำรด ำเนินงำน เพ่ือให้เกิดควำมถูกต้องและโปร่งใน
ต่อไป 
 
มติที่ประชุม  : ที่ประชุมร่วมด ำเนินกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
 
ปิดประชุม ๑๖.๐๐ น. 
 
 
 
 

(นำยสรรเพชร  รัตนภักดิ์ดีกุล)             (นำยไพฑูรย์  จิตเนำวรัตน์) 
       ผู้บันทึกกำรประชุม             ผู้ตรวจรำยงำนประชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


