
 
  

                                                 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองตาก อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก  
ที ่  ตก 0132 / 12                               วันที่   12 มกราคม 2563  

เรื่อง  ขออนุมัติแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจรติและประพฤติมิชอบ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

เรียน   สาธารณสุขอ าเภอเมืองตาก 

  เรื่องเดิม 
          กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
( Integrity & Transparency Assessment : ITA ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ตามแบบส ารวจ
หลักฐานเชิงประจักษ์  ( Evidence – Based  Integrity  and  Transparency  Assessment )  ในส่วนของ  
EB ๒๓ ก าหนดให้ส่วนราชการจะต้องมีการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติ 
มิชอบ ประจ าปีของหน่วยงาน ตามแนวทางที่ก าหนดไว้ตามคู่มือการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปี ๒๕๖๓ โดยต้องสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี พ.ศ. ๒๕๖๑-
๒๕๘๐ , แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2562-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหาร
จัดการภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลในสังคมไทย , แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561-2580) , ยุทธศาสตร์จัดสรร
งบประมาณ พ.ศ. 2563 , ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560-2564) , แผนแม่บทการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวง
สาธารณสุข ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560-2564) , แผนงานบูรณาการการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจ าปีงบประมาณ 2563 ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2562 ทั้งนี้ สาระส าคัญใน
แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของ
หน่วยงาน ให้เป็นไปตามแนวทางปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตส านึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต และ
ตามบริบทของหน่วยงาน  

ข้อพิจารณา 
กลุ่มงานบริหารทั่วไปส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองตาก  ได้จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกัน 

ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖3 เสร็จเรียบร้อยแล้ว รายละเอียด
ตามเอกสารแนบ 

ข้อเสนอ 
เห็นสมควรอนุมัติแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖3 
         

    
                                            (นายสรรเพชร   รัตนภักดิ์ดีกุล) 
                                        เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน 
                                                                                                                
                                                     อนุมัติ 
  
 
 
                                               (นายมานัส   ต๊ะชมภู) 
                                             สาธารณสุขอ าเภอเมืองตาก 


