
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองตาก  ตำบลหนองหลวง อำเภอเมืองตาก  จังหวัดตาก 
ที ่ ตก 0132 /   375                วันที่  12 ธันวาคม 2565 

เรื่อง  ลงนามประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล และขออนุญาตนำเอกสารเผยแพร่บนเว็บไซต์
ของหน่วยงาน 
เรียน  สาธารณสุขอำเภอเมืองตาก 
  

  เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 พระราชบัญญัติ 
ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารจัดการกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 รองรับภารกิจตามแผนการปฏิรูปประเทศและยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-
2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 16 และเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 
รวมทั้ง ให้สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  

กลุ่มงานบริหาร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองตาก ได้จัดทำประกาศ นโยบายการบริหาร 
ทรัพยากรบุคคล เพ่ือให้หน่วยงานในสังกัดทราบโดยทั่วกัน หากเห็นชอบโปรดพิจารณาลงนามในประกาศที่
แนบมาพร้อมนี้ จะเป็นพระคุณ 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาลงนาม 
 
 
 
 
 

(นายไพฑูรย์   จิตเนาวรัตน์)  
    ผู้ชว่ยสาธารณสุขอำเภอเมืองตาก 

               
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   (นายธวัชชัย  คำแก้ว) 
   สาธารณสุขอำเภอเมืองตาก 

 


