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แบบรายงานสรุปผลการอบรม 
โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 

วันที่ 22 ธันวาคม 2565  เวลา 13.00 – 16.30 น. 
ณ  ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองตาก 

 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอเมืองตาก 
 

ตามท่ี กลุ่มงานบริหาร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองตาก ได้จัดจัดประชุมอบรมให้กับบุคลากร สังกัดสำนักงาน
งานธารณสุขอำเภอเมืองตาก  เรื่อง การเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม การรักษาวินัย และการป้องกันไม่ให้กระทำ
ผิดวินัย  ในวันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2565 ตั้งแตเ่วลา 13.30 น. - 16.30 น.  ณ หอ้งประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
เมืองตาก นั้น   

กลุ่มงานบริหาร ขอรายงานผลการอบรมเพ่ือทราบ  ดังนี้ 
 

 1.  วัตถุประสงค์การอบรม 
 เพ่ือปลูกจิตสำนึกให้บุคลากรสาธารณสุข สังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองตาก มีคุณธรรม จริยธรรม 

การรักษาวินัย  และการป้องกันการกระทำผิดวินัย ในการปฏิบัติงานราชการได้ 
  

 2.  รูปแบบการอบรม  
       1)  การบรรยาย  โดยมีเอกสารประกอบการอบรม 

     2)  มีการทำแบบทดสอบ ก่อนและหลัง การอบรม   
     3)  ผู้เข้าอบรมได้สอบถามปัญหา และแนวทางการป้องกันการกระทำผิดวินัย โดยวิทยากรให้ข้อเสนอแนะและ

แนวทางในการปฏิบัติในทางที่ถูกต้อง 
 

 3.  ผลการดำเนินการอบรม  
      1) จำนวนผู้เข้ารับการอบรม  จำนวน  69  คน  มากกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
      2) มีการทดสอบก่อนและหลังการอบรม จำนวน 10 ข้อ  ผลคะแนนเป็นดังนี้ 
  ก่อนการอบรม  คะแนนเฉลี่ย  เท่ากับ 6.36    
  หลังการอบรม  คะแนนเฉลี่ย  เท่ากับ 9.48 
      3) กลุ่มเป้าหมายมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และเสนอแนวทางในการส่งเสริมการสร้างวินัย โดยการ จัดกิจกรรม
ด้านคุณธรรมและจริยธรรม จิตอาสา , สร้างความภูมิใจ เช่น แสดงเกียรติคุณและชมเชยแก่ผู้ที่ทำความดี มีการกระตุ้นและ
ติดตามแนวทางการป้องกันการกระทำที่ผิดวินัย อย่างต่อเนื่อง 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณา 
 
 

             (นายสรรเพชร  รัตนภักดิ์ดีกุล) 
          เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
         ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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    รายงานผู้เข้ารับการอบรม 
โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 

วันที่ 22 ธันวาคม 2565  เวลา 13.00 – 16.30 น. 
ณ  ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองตาก 

  

ผู้มาประชุม 
1.นายไพฑูรย์ จิตเนาวรัตน์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สสอ.เมืองตาก   
2.นางกมลวรรณ ใจคุ้มเก่า  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สสอ.เมืองตาก  
3.นางสาวกัญญนันทน์ เพียรธนานันท์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สสอ.เมืองตาก  
4.นางสาวทัชชา คุ่ยสว่าง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สสอ.เมืองตาก 
5.นางเกตพร สิงห์จู พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ สสอ.เมืองตาก  
6.นางดรุณี ม่วงมิตร เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน สสอ.เมืองตาก 
7.นายประวิทย์   พรมมิ เจ้าพนักงานสาธรณสุขชำนาญงาน สสอ.เมืองตาก 
8.นางมนธิชา กล่อมเกลี้ยง พนักงานธุรการ สสอ.เมืองตาก 
9.นางสาวมณกร ครองต๊ะ เจ้าพนักงานสาธารณสุข สสอ.เมืองตาก 
10.นายนพพร ยะเมา เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.บ้านชะลาด   
11.นายกิติชัย พรหมมินทร์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รพ.สต.บ้านชะลาด  
12.นางพัชรา งามนนท์ เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน รพ.สต.บ้านชะลาด  
13.นางสาวกาญจนา กองฉลาด พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.บ้านปากห้วยแม่ท้อ  
14.นางสาวกุลนิษฐ์   คำภิระแง นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.บ้านปากห้วยแม่ท้อ 
15.นายสรรเพชร   รัตนภักดิ์ดีกุล เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.บ้านหนองปรือ  
16.นางสาวนันทนา พ่ึงอินทร์ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ รพ.สต.บ้านหนองปรือ 
17.นายอรรถวิท คุ้มฤทธิ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รพ.สต.บ้านหนองปรือ 
18.นางสาวสุภัค หม่องแดง เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน รพ.สต.บ้านหนองปรือ 
19.นางกรกมล พุ่มพวง เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน รพ.สต.บ้านหนองปรือ 
20.นางรัชนีย ์ บุญต่อ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.บ้านหนองแขม 
21.นางสาวสุมิตรา ทับประดิษฐ์ เจ้าพนักงานสาธารณสุข รพ.สต.บ้านหนองแขม 
22.นายประยุกต์ศาสตร์ มณีวงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.บ้านลานสาง 
23.นางสังวาลย์  ยะนาวงค์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.บ้านลานสาง 
24.นายเสริมศักดิ์ สว่างพัฒนากุล เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.บ้านลานสาง 
25.นางสาวณัฐกานต์ เครือมี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ (ทันตสาธารณสุข) รพ.สต.บ้านลานสาง 
26.นางสาวจีรวรรณ จันทราภิรมย์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.บ้านมูเซอ 
27.นางสาวปัทมา ใจแสน พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ รพ.สต.บ้านมูเซอ  
28.นางสาวปิยธิดา แสงพันธุ์ นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.บ้านมูเซอ 
29.นางสาวแสนแก้ว พรมมินทร์ นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.บ้านมูเซอ 
30.นางปาริชาติ บุญปาล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.ไม้งาม   
31.นางอนุสรณ์ฤทัย ทองเต็ม เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.ไม้งาม 
32.นางสาวจุฑาพร ยมเกิด เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน รพ.สต.ไม้งาม  
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33.นางสาวชุติมา แซ่ย้าง นักวิชาการสาธารณสุข (แพทย์แผนไทย) รพ.สต.ไม้งาม 
34.นางสุรัตนา อินทรฉิม เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.บ้านเกาะอ้ายด้วน  
35.นายเกริกเกียรติ กล่อมเกลี้ยง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.บ้านเกาะอ้ายด้วน  
36.นางสาวพรกรก จงกล่อม นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.บ้านเกาะอ้ายด้วน  
37.นายนิพนธ์ เกิดผล พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ รพ.สต.บ้านน้ำโจน 
37.นางอุดมพร คุ้มฤทธิ์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.บ้านน้ำโจน 
39.นางสาวชลธิพร แสนปากดี เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน รพ.สต.บ้านน้ำโจน 
40.นางสุจิตรา สืบสายสิริสิน เจ้าพนักงานสาธารณสุข รพ.สต.บ้านน้ำโจน 
41.นายบุญเทียม ทองคำ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.บ้านท่าไม้แดง  
42.นางสาวทัศนีย์วรรณ เครืออยู่ เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.บ้านท่าไม้แดง 
43.นางสาวจิณณพัต ทำสุข นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รพ.สต.บ้านท่าไม้แดง 
44.นางสาวทัพรัตน์ ปันด ิ นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.บ้านท่าไม้แดง 
45.นายปรมินทร์ ทิอุด นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.บ้านคลองขยางโพรง  
46.นางวิภาภรณ ์ ทิพพะหา พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.บ้านคลองขยางโพรง  
47.นางสมคิด จันกล้า นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.บ้านคลองขยางโพรง 
48.นางสุภาวด ี ทวีคำ เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.บ้านคลองขยางโพรง  
49.นางสำเนียง รุ่งระวี เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.บ้านคลองขยางโพรง  
50.นางสาวณัฐติกาญ คงแก้ว นักวิชาการสาธารณสุข(แพทย์แผนไทย) รพ.สต.บ้านคลองขยางโพรง  
51.นายพิสิษฐ์ เจ๊กพ่วง เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.บ้านลานห้วยเดื่อ 
52.นางขวัญเรือน แสงเจริญ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.บ้านลานห้วยเดื่อ 
53.นางสุวรรณา แสงลพ เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน รพ.สต.บ้านลานห้วยเดื่อ 
54.นางอมรรัตน์ ไก่แก้ว พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.บ้านหนองนกปีกกา 
55.นางสาวสุภิญญา นันตา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รพ.สต.บ้านหนองนกปีกกา 
56.นางสาวทัพรัตน์ ปันด ิ นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.บ้านหนองนกปีกกา 
57.นายรุ่งโรจน ์ จุลภาคี เจ้าพนกังานสาธารณสุขอาวุโส รพ.สต.บ้านวังประจบ 
58.นางสุพรรณษา กาวีระ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.บ้านวังประจบ 
59.นางสาวพิจิตรา สมฟั่น เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.บ้านวังประจบ 
60.นางรวีวรรณ ไพบูลย์ เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน รพ.สต.บ้านวังประจบ 
61.นางสุปราณี จันทร์ฉาย เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.บ้านลานสอ 
62.นางสาวธีร์วรา แสนชุ่ม พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ รพ.สต.บ้านลานสอ  
63.นางสาวพรกนก ปานดำ นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.บ้านลานสอ 
64.นายวีรวุฒ ิ กาวีระ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.บ้านโป่งแค  
65.นางวิสาข์ อามาตย์ชาดี พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.บ้านโป่งแค 
66.นางสาวปภัสรา เครือกลัด  นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.บ้านโป่งแค  
67.นางสาวปวีณา บัวจันทร์ นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.บ้านโป่งแค 
68.นางสาวชลธิชา จอยแปลง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รพ.สต.บ้านชะลาดระฆัง 
69.นางนฤมล อ่ิมเอ่ียม เจ้าพนกังานสาธารณสุข รพ.สต.บ้านชะลาดระฆัง 
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เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. 
 ประธานกล่าวเปิดการประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ  ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ   
 1. ขอขอบคุณ เจ้าหน้าทีทุ่กท่านที่ร่วมในกิจกรรมการดำเนินงานในเดือนที่ผ่านมาด้วยดีเสมอ 
 2.  ในช่วงเวลาใกล้ปีใหม่  ขอให้ ทุก รพ.สต. ช่วยกันเฝ้าระวังในเรื่อง อุบัติเหตุในช่วง 7 วันอันราย เนื่องจากมีการ
เดนิทางของประชาชน และมีการเฉลิมฉลอง จึงอาจเกดิอุบัติเหตุได้ง่าย 
 3. การประชุมมอบนโยบายของ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารรสุข  (ตามเอกสารแนบ 1) 
   4. ในช่วง 7 วัน อันตราย ขอให้เจ้าหน้าที่ทุกท่าน เตรียมความพร้อมและเฝ้าระวัง และประสานจัดจุดให้บริการ
ประชาชน ในถนนสายรอง คู่กับท้องถิ่น   
   
ระเบียบวาระท่ี 2  การติดตามผลงานตามตัวชี้วัด/นโยบาย 
 1.  ผลการคัดกรองกลุ่มเป้าหมายโรคเรื่อรัง  สามารถดำเนินการได้เป็นอย่างดี  ขอให้ อสม. ติดตามผู่ที่ยังไม่ได้รับ
การคัดกรอง  เพื่อตรวจให้ครบตามจำนวนเป้าหมาย 
   2.  การตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านม วันนี้ มีการแจกแนวทางการคัดกรองมะเร็งเต้านมด้วยตนเอง เพ่ือให้ อสม. ได้
ติดตามกลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่รับผิดชอบของตนเอง  
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2. งานควบคุมโรคติดต่อ โดย นางสาวกัญญนันทน์  เพียรธนานันท ์
       2.1) สถานการณ์ไข้เลือดออก เดือนพฤศจิกายน 2565 / สถานการณ์โรคที่ต้องเฝ้าระวังทางระบาดวิทยา   
สัปดาห์ที่ 50 ระหว่างวันที่ 11 - 17 ธ.ค. 65     
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ข้อมูลผู้ป่วยแยกรายตำบล   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   2.2)  สถานการณ์การติดเชื้อ COVID-19 จังหวัดตาก   
ข้อมูลตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2565 

• ผู้ป่วยยืนยัน 44 ราย   ผู้ป่วยยืนยันสะสม 13,651 ราย 
• ผู้ติดเชื้อเข้าข่าย 459 ราย   ผู้ติดเชื้อเข้าข่ายสะสม 68,845 ราย 
• ผู้ป่วยอยู่ระหว่างการรักษาในสถานพยาบาล 302 ราย 
• เสียชีวิตสะสมรายสัปดาห์ 0 ราย, เสียชีวิตสะสม 94 ราย (อัตราป่วยตาย ร้อยละ 0.11) 

 
  ข้อมลูสะสมตั้งแต่ปี 2563 

• ผู้ป่วยยืนยันสะสม 40,065 ราย 
• ผู้ติดเชื้อเข้าข่ายสะสม 68,845 ราย 
• สียชีวิตสะสม 464 ราย (อัตราป่วยตาย ร้อยละ 0.43) 
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งาน ITA/งานวิชาการ/ยาเสพติด 

   การอบรมตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 
 
หัวข้อในการอบรม   :  คุณธรรม จริยธรรม หัวใจสำคัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

วัตถุประสงค์   
• 1. มีความรู้ในเรื่องของคุณธรรม จริยธรรม 
• 2. สามารถประพฤติปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการ 
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