
โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริต การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
จิตพอเพียงต้านทุจริต ประจำปีงบประมาณ 2568 

ตามหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองตาก 

 
๑.ชื่อโครงการ 

โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริต การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
จิตพอเพียงต้านทุจริต สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองตาก  ภายใต้พันธะสัญญา :  สาธารณสุข ซื่อสัตย์โปร่งใส                                    
ตื่นรู้ สู้ทุจริต จิตพอเพียง ประจำปีงบประมาณ 2568 
 
2.หลักการและเหตุ 

การมีผลประโยชน์ทับซ้อน ถือเป็นการทุจริตคอรัปชั ่นประเภทหนึ่ง เพราะเป็นการแสวงหาประโยชน์                          
บุคคล โดยการละเมิดต่อกฎหมาย หรือจริยธรรม ด้วยการใช้อำนาจในตำแหน่ง หรือหน้าที่ไปแทรกแซงการใช้ดุลพินิจใน 
กระบวนการตัดสินใจของเจ้าหน้าที่รัฐ จนทำให้เกิดการละทิ้งคุณธรรมในการปฏิบัติหน้าท ส่วนรวม ทำให้ผลประโยชน์ 
หลักขององค์กร หน่วยงาน สถาบันและสังคมต้องสูญเสียชน์ที ่สูญเสียไปโดยผลประโยชน์ไปอาจอยู ่ในรูปของ 
ผลประโยชน์ ทางการเงิน คุณภาพการให้บริการ ความเป็นธรรมในสังคมรวมถึงคุณค่าอ ื่นตลอดจนโอกาสในอนาคตตั้งแต่ 
ระดับองค์กรถึงระดับสังคม 

เพื่อเป็นการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและการจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนของ 
หน่วยงานในสังกัด สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองตาก และเป็นแนวทางในการป้องกัน มิให้แสวงหาผลประโยชน์ 
จากการปฏิบัติหน้าที่  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองตาก จึงได้จัดทำโครงการอบรมให้ความรู้เรื่องการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต การป้อง ผลประโยชน์ทับซ้อนจิตพอเพียงต้านทุจริตประจำปีงบประมาณ 2568 ขึ้น 

 
3.วัตถุประสงค์ 

๑.เพ่ือให้บุคลากรทุกระดับมีจิตสำนึกในการต่อต้านการทุจริต คอรัปชั่น การรับสินบนทุกรูปแบบ 
2.เพ่ือให้บุคลากรปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส สามารถให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องตรวจสอบได้ 
 

4.เป้าหมาย 
บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองตาก  จำนวน 90 คน 

 
5.ตัวช้ีวัดความสำเร็จโครงการ 

 ร้อยละขอลผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้เรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริต การป้องกันผลประ 
ทับซ้อน จิตพอเพียงต้านทุจริต ตามหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา กระทรวงสาธารรสุข  ปี 2565



 
6. วิธีการดำเนินงาน 
 1.  จัดทำโครงการ 
 2. เสนอขออนุมัติผู้บริหารเพื่อดำเนินการ 
 3. จัดการประชุมอบรมให้ความรู้แก่บุคลากร 
 4.  สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 
 5.  รายงานผู้บริหารเพื่อทราบ 
 
7. ระยะเวลาการดำเนินการ 
 เดือนมกราคม 2568 – เดือนมีนาคม 2568 
 
8. งบประมาณ 
 ไม่ใช้งบประมาณ  (บูรณาการร่วมกับการประชุมประจำเดือน) 
 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1. บุคลากรประจำสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองตาก มีความรู้เรื่องการป้องกันการทุจริตจาก
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
 2. บุคลากรทุกระดับมีจิตสำนึกท่ีดี ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 
 
 
 

                   ................................................. ผู้เขียนโครงการ 
(นายสรรเพชร  รัตนภักดิ์ดีกุล) 

เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
 

  
                        ................................................. ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายณรงค์ฤทธิ์  อามาตย์ชาดี) 
 นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 
 
 

                       ................................................. ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายธวัชชัย  คำแก้ว) 

สาธารณสุขอำเภอเมืองตาก 

 


